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УВЕДОМЛЕНИЕ
об устранении выявленного Ростобрнадзором несоответствия

содержания и качества подготовки обучающихся по имеющимся

государственную аккредитацию образовательным программам федеральным государственным образовательным стандартам.


В соответствии с приказом Ростобрнадзора от 29.12.2014 № 3247 была проведена плановая документарная проверка государственного бюджетного образовательного учреждения начального профессионального образования Ростовской области Миллеровского казачьего кадетского профессионального училища (Ростовская область, город Миллерово) по вопросу осуществления федерального государственного контроля качества образования (акт проверки от 13.02.2015 г. № 014/06-15).


Направляю информацию и подтверждающие документы об устранении выявленных несоответствий, указанных в приказе Ростобрнадзора от 13.02.2015 № 985:

1.Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессиям среднего профессионального образования 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, 15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы) приведены в соответствие с требованиями пунктов 7.1., 7.13.,7.14.,8.2.-8.4. федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования по профессиям 09.01.13 Мастер по обработке цифровой информации, утвержденного приказом  Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 г. № 854, 15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы), утвержденного приказом  Министерства образования и науки РФ 02.08.2013 г. № 842:

1.1.Определена специфика с учетом направленности на удовлетворение рынка труда и работодателей, конкретизированы конечные результаты обучения в виде компетенций, умений, знаний и приобретаемого практического опыта.


Вариативная часть используется для расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части; получения компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособного выпускника в соответствии и запросами регионального рынка труда и опроса работодателей по требуемым результатам освоения ППКРС.


При освоении обучающимися профессиональных компетенций проводятся учебная и производственная практики. Учебная практика проводится в мастерских и лабораториях училища рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. Производственная практика проводится концентрированно в несколько периодов в организациях, направление   деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.
1.2.Реализация ППКРС обеспечена педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное и высшее образование, соответствующие профилю преподаваемых дисциплин и модулей. Мастера производственного обучения Орлова Ю.С. и Корхова Л.В. освобождены от занимаемой должности, их должности замещают другие работники соответствующие требованиям ФГОС СПО (Приложение № 2)

1.3.Разработаны методические рекомендации по организации и выполнению внеаудиторной самостоятельной работы студентов содержащие инструкции по выполнению работы, виды заданий для овладения и закрепления знаний и умений по профессии, карты маршруты, указания по выполнению практических работ, методические рекомендации по созданию презентаций.

1.4.В соответствии с требованиями ФГОС СПО  09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, 15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы) для оценки качества  освоения обучающимися ППКРС, аттестация их на соответствие персональных достижений поэтапным требованиям ППКРС, организации самостоятельной работы студентов, поддержания постоянной обратной связи и принятия решений в управлении качеством обучения на уровне преподавателя, мастера производственного обучения, методической комиссии и училища в целом разработаны формы и процедуры текущего контроля успеваемости по каждой дисциплине и профессиональному модулю.

Формы и процедуры текущего контроля  определяются преподавателями и мастерами производственного обучения и проводятся в сроки установленные рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей.


Текущий контроль результатов подготовки осуществляется преподавателями и мастерами производственного обучения в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнение индивидуальных домашних заданий или в режиме тренировочного тестирования в целях получения результатов о:

-выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности;

-правильности выполнения требуемых действий;

-соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала;

-формировании действия с должной мерой обобщения, освоения.
1.5.В соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования по профессиям 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, 15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы), для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ППКРС (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции. Эти фонды включают в себя: контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы, а также иные формы контроля, позволяющие оценивать уровень образовательных достижений и степень сформированности общих и профессиональных компетенций.

Фонды оценочных  средств сформированы на основе ключевых принципов оценивания:

-валидность, объекты оценки соответствуют поставленным целям обучения;
-надежность, используется единообразные стандарты и критерии для оценивания учебных достижений обучающихся;

-объективность, разные обучающиеся имеют равные возможности добиться успеха.

1.6.Разработаны нормативно-правовые и методические документы, обеспечивающие осуществление оценки уровня освоения  обучающимися компетенций:

-Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов.

-Положение о фонде оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

-Положение о планировании и организации самостоятельной работы студентов.

-Положение о разработке рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей.

-Контрольно-оценочные средства по общепрофессиональным дисциплинам, профессиональным модулям.

-Методические рекомендации по организации и выполнению внеаудиторной самостоятельной работы студентов.

-Методические рекомендации для проведения и выполнения лабораторных работ и практических занятий.


2.Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии среднего профессионального образования 23.01.08 Слесарь по ремонту строительных машин приведена в соответствие с требованиями пунктов 3.2.,7.1.,7.14.,8.2-8.4. федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 23.01.08 Слесарь по ремонту строительных машин, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 г. № 699:
2.1. В программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих предусмотрено освоение двух рабочих профессий- слесарь по ремонту автомобилей и электрогазосварщик с присвоением квалификационных разрядов в соответствии с Общероссийским классификатором профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов (ОК 016-94).

2.2. Определена специфика с учетом направленности на удовлетворение рынка труда и работодателей, конкретизированы конечные результаты обучения в виде компетенций, умений, знаний и приобретаемого практического опыта.


Вариативная часть используется для расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части; получения компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособного выпускника в соответствии и запросами регионального рынка труда и опроса работодателей по требуемым результатам освоения ППКРС.


При освоении обучающимися профессиональных компетенций проводятся учебная и производственная практики. Учебная практика проводится в мастерских и лабораториях училища рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. Производственная практика проводится концентрированно в несколько периодов в организациях, направление   деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.

2.3.С целью оказания методической помощи обучающимся в выполнении самостоятельной внеаудиторной работы разработаны методические рекомендации по организации и выполнению внеаудиторной самостоятельной работы студентов содержащие задания, инструкции по выполнению работ, требования к результатам, оценочный инструментарий, карты маршруты.

2.4.В соответствии с требованиями ФГОС СПО 23.01.08 Слесарь по ремонту строительных машин для оценки качества  освоения обучающимися ППКРС, аттестация их на соответствие персональных достижений поэтапным требованиям ППКРС, организация самостоятельной работы обучающихся, поддержание постоянной обратной связи и принятие решений в управлении качеством обучения на уровне преподавателя, мастера производственного обучения, методической комиссии и училища в целом разработаны формы и процедуры текущего контроля успеваемости по каждой дисциплине и профессиональному модулю.

Формы и процедуры текущего контроля  определяются преподавателями и мастерами производственного обучения и проводятся в сроки установленные рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей.


Текущий контроль результатов подготовки осуществляется преподавателями и мастерами производственного обучения в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнение индивидуальных домашних заданий или в режиме тренировочного тестирования в целях получения результатов  о:

-выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности;

-правильности выполнения требуемых действий;

-соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала;

-формировании действия с должной мерой обобщения, освоения.

2.5. В соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования по профессии 23.01.08 Слесарь по ремонту строительных машин для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ППКРС (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции. Эти фонды включают в себя: контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы, а также иные формы контроля, позволяющие оценивать уровень образовательных достижений и степень сформированности общих и профессиональных компетенций.


Фонды оценочных  средств сформированы на основе ключевых принципов оценивания:

-валидность, объекты оценки соответствуют поставленным целям обучения;

-надежность, используется единообразные стандарты и критерии для оценивания учебных достижений обучающихся;

-объективность, разные обучающиеся имеют равные возможности добиться успеха.

2.6.Разработаны нормативно-правовые и методические документы, обеспечивающие осуществление оценки уровня освоения  обучающимися компетенций:

-Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов.

-Положение о фонде оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

-Положение о планировании и организации самостоятельной работы студентов.

-Положение о разработке рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей.

-Контрольно-оценочные средства по общепрофессиональным дисциплинам, профессиональным модулям.

-Методические рекомендации по организации и выполнению внеаудиторной самостоятельной работы студентов.

-Методические рекомендации для проведения и выполнения лабораторных работ и практических занятий.

3.Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии среднего профессионального образования 19.01.17 Повар, кондитер приведена в соответствие  с требованиями пунктов 7.1.,7.14.,8.2.-8.4. федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 19.01.17 Повар, кондитер, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 № 798:
3.1. Определена специфика с учетом направленности на удовлетворение рынка труда и работодателей, конкретизированы конечные результаты обучения в виде компетенций, умений, знаний и приобретаемого практического опыта.


Вариативная часть используется для расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части; получения компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособного выпускника в соответствии и запросами регионального рынка труда и опроса работодателей по требуемым результатам освоения ППКРС.


При освоении обучающимися профессиональных компетенций проводятся учебная и производственная практики. Учебная практика проводится в мастерских и лабораториях училища рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. Производственная практика проводится концентрированно в несколько периодов в организациях, направление   деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.

3.2. С целью выполнения обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы разработаны рекомендации по выполнению внеаудиторной самостоятельной работы студентов содержащие карты маршруты работы студента по общепрофессиональным дисциплинам и профессиональным модулям, характеристики заданий, написание реферата, составление технологических схем, рекомендации по работе с учетной и специальной литературой.
3.3.В соответствии с требованиями ФГОС СПО 19.01.17 Повар, кондитер для оценки качества  освоения обучающимися ППКРС, аттестация их на соответствие персональных достижений поэтапным требованиям ППКРС, организации самостоятельной работы обучающихся, поддержания постоянной обратной связи и принятия решений в управлении качеством обучения на уровне преподавателя, мастера производственного обучения, методической комиссии и училища в целом разработаны формы и процедуры текущего контроля успеваемости по каждой дисциплине и профессиональному модулю.


Формы и процедуры текущего контроля  определяются преподавателями и мастерами производственного обучения и проводятся в сроки установленные рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей.


Текущий контроль результатов подготовки осуществляется преподавателями и мастерами производственного обучения в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнение индивидуальных домашних заданий или в режиме тренировочного тестирования в целях получения результатов о:

-выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности;

-правильности выполнения требуемых действий;

-соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала;

-формировании действия с должной мерой обобщения, освоения.

3.4.В соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования по профессиям 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, 15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы), для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ППКРС (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции. Эти фонды включают в себя: контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы, а также иные формы контроля, позволяющие оценивать уровень образовательных достижений и степень сформированности общих и профессиональных компетенций.


Фонды оценочных  средств сформированы на основе ключевых принципов оценивания:

-валидность, объекты оценки соответствуют поставленным целям обучения;

-надежность, используется единообразные стандарты и критерии для оценивания учебных достижений обучающихся;

-объективность, разные обучающиеся имеют равные возможности добиться успеха.

3.5.Разработаны нормативно-правовые и методические документы, обеспечивающие осуществление оценки уровня освоения  обучающимися компетенций:

-Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов.

-Положение о фонде оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

-Положение о планировании и организации самостоятельной работы студентов.

-Положение о разработке рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей.

-Контрольно-оценочные средства по общепрофессиональным дисциплинам, профессиональным модулям.

-Методические рекомендации по организации и выполнению внеаудиторной самостоятельной работы студентов.

-Методические рекомендации для проведения и выполнения лабораторных работ и практических занятий.


Документы по устранению несоответствия содержания и качества подготовки обучающихся по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам федеральным государственным стандартам в Приложении № 1.
4. В соответствии с требованиями п. 7.1.,п.7.13. федерального государственного образовательного стандарта  09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 № 854, п.7.1.,п.7.13 федерального государственного образовательного стандарта 23.01.08 Слесарь по ремонту строительных машин, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 г. № 699, п.7.1.,п7.13. федерального государственного образовательного стандарта15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы), утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 г. № 842, п.7.1.,п.7.13 федерального государственного образовательного стандарта 19.01.17 Повар, кондитер, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 г № 798, п.5 ч.3 ст.28,ч.1 ст.46, п.2  ч.5 ст.47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» созданы обучающимся условия для освоения образовательных программ с целью обеспечения качества образования, формирования социокультурной среды, созданы условия обучающимся, необходимые для всестороннего развития и социализации личности, сохранения здоровья обучающихся, способствования развитию воспитательного компонента образовательного процесса посредством обеспечения непрерывности профессионального развития педагогических работников (воспитателей):
-Яровая О.И. прошла повышение квалификации в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Томский государственный педагогический университет» по дополнительной профессиональной программе «Педагогические технологии организации воспитательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС» в объеме 108 часов.
-Курта И.В. решением аттестационной комиссии государственного бюджетного образовательного учреждения начального профессионального образования Ростовской области Миллеровского казачьего кадетского профессионального училища от 26.02.2015 г.протокол «№ 1 аттестована на должность воспитателя в порядке исключения согласно п.9 приказа Минсоцразвития РФ от 26.08.2010 г. № 761-н и прошла обучение в негосударственном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования «Институт дистанционного повышения квалификации» г.Новосибирска по программе профессиональной переподготовки «Практическая  педагогика образования и воспитательной работы» в объеме 350 часов.
-Кремененко Т.А. прошла повышение квалификации в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Томский государственный педагогический университет» по дополнительной профессиональной программе «Педагогические технологии организации воспитательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС» в объеме 108 часов.

-Кузьменко Г.А. прошла повышение квалификации в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Томский государственный педагогический университет» по дополнительной профессиональной программе «Педагогические технологии организации воспитательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС» в объеме 108 часов.

-Орлова Ю.С. приказом № 25 от 18.03.2015 г. освобождена от должности с 31.03.2015 г. Должность мастера производственного обучения замещает с 01.04.2015 г. Пушкарева С.И. имеющая квалификацию «учитель информатики по специальности «Информатика» и квалификацию «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин» 4 разряда.

-Корхова Л.В. приказом № 21 от 11.02.2015 г. переведена на другую должность.
Должность мастера производственного обучения с 11.02.2015 г. замещает Морев В.А., имеющий квалификацию техника-технолога, мастера производственного обучения по специальности «Технология сварочного производства» и квалификацию «Электрогазосварщик» 5 разряда.


Документы на педагогических работников (воспитателей и мастеров производственного обучения) обеспечивающих воспитание и реализацию программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в приложение № 2

Приложение: на_____стр. в 1 экз.

Директор ГБОУ НПО РО МККПУ______________________  В.Н.Потакова

